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ส่วนที่  1 
บทน ำ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548   ก าหนดให้ด าเนินการจัดท า แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการด าเนินงาน
เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนา ให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี   
และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ได้วาง
ไว้ และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548   ซึ่งก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าแผนการด าเนินงาน  

๑.๑  ลักษณะของแผนกำรด ำเนินงำน 

 1. แผนฉบับนี้ เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   องค์การบริหารส่วนต าบล
กุฎีได้จัดท าขึ้น   ภายหลังจากที่ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี และข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560  ซึ่งแผนด าเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา 
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 2. เป็นแผนที่แยกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน 
 3. จดัท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ พ.ศ. 2560 
 4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่เข้ามาด าเนินการ ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
กุฎี 

1.2  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

 1.  เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  ในการควบคุมการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาต าบล  และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560  ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 2.  แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุ   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้น  ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุฎีท าให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
 3.  แผนการด าเนินงานเป็นแผนที่มีการประสาน และการบูรณาการ  การท างานกับหน่วยงานและการ
จ าแนกรายละเอียดต่างๆ   ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   ในแผนการด าเนินงานยังท าให้การติดตาม
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 
 

1.3  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 (หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน
ด าเนินการ  ดังนี้ 

  ขั้นตอนที่  1   การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลกุฎี เก็บรวบรวมข้อมูล โครงการพัฒนา/กิจกรรม   ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ ทั้งโครงการ
พัฒนา/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง   และของหน่วยงานอื่น 

 



 ๒ 

  ขั้นตอนที่  2   การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลกุฎีจัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี   

  ขั้นตอนที่  3    การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกุฎี 

  ขั้นตอนที่  4   การประกาศแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลกุฎีพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล   ประกาศเป็นแผนการ
ดำเนินงาน  ประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ.  2560  และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและ ต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

๑.๔  ระยะเวลำในกำรท ำแผนกำรด ำเนินงำน  
  แผนการด าเนินงานให้จัดท าแล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น  หรือภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงานโครงการจากหน่วยงานราชการภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนทองถิ่นในปี งบประมาณนั้นการ
ขยายเวลาการจัดท า และแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

1.๕  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

 1.  บรรลุจุดมุ่งหมำย   การวางแผนการด าเนินงานจะมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้องค์กรบรรลุจุดมุ่งหมายที่
ก าหนด  การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผนถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนดมีความชัดเจน  จะช่วย
ให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 

 2.  ประหยัด   การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา เพ่ือคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ
เป็นการให้งานง่ายในฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานงานที่ดี  กิจกรรมที่ด าเนินการมีความต่อเนื่องกันก่อให้เกิดความ
เป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ท า  ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่าเป็นการ
ลดต้นทุนที่ดี  ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 

 3.  ลดควำมไม่แน่นอน   การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลง เพราะการวางแผนเป็นงาน
เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต   การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการวิเคราะห์ พ้ืนฐาน
ของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้วท าการคาดคะเนเหตุการณ์ ในอนาคต   และได้หาแนวทางพิจารณาป้องกัน
เหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 

 4.  เป็นเกณฑ์ในกำรควบคุม  การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่และการควบคุมทั้งนี้เพราะ
การวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออก  เป็นกิจกรรมที่ด าเนินการควบคู่กันไปอาศัยซึ่งกันและกัน 
กล่าวคือถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม   

 5.  ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและกำรสร้ำงสรรค์  การวางแผน เป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจ  และเป็นสิ่ง
ที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝ่ายจัดการมีการ
วางแผน  ระดมปัญญาแนวความคิด  ท าให้เกิดความคิดใหม่ ๆ และความคิดสร้างสรรค์  น ามาใช้ประโยชน์ต่อ
องค์กร  และยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคตของคณะผู้บริหาร 



 ๓ 

 6.  พัฒนำแรงจูงใจ  ระบบการวางแผนที่ดี  จะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจในการท างาน
ของคณะผู้บริหาร  และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นในกลุ่มผู้ปฏิบัติด้วยเพราะเขารู้อย่างชัดเจนว่าองค์กร
คาดหวังอะไรบ้าง  นอกจากนั้นการวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหารในอนาคต 

 7.  พัฒนำกำรแข่งขัน  การวางแผนที่มีประสิทธิภาพ  ท าให้องค์กรมีการแข่งขันกันมากกว่าองค์กรที่ไม่มี
การวางแผนหรือการมีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ  ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่าย
การท างาน  เปลี่ยนแปลงวิธีการท างาน  ปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

 8.  ท ำให้เกิดกำรประสำนงำนที่ดี  การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพที่จะบรรลุจุดมุ่งหมาย
ขององค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร 

 9.  ควำมชัดเจน  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรมีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 

 10.  ท ำให้กำรติดตำมประเมินผลมีควำมสะดวกมำกขึ้น   สามารถรู้รายละเอียดของ แผนงาน/
โครงการ/งาน/ กิจกรรม  ท าให้สามารถตดิตามการประเมินผลได้ดียิ่งขึ้น 
 

 

 



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
๑.๑  พัฒนาการก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมถนน  สะพาน  ท่อระบายน้้า  คู  คลอง 1 1.59           60,000 0.28 กองช่าง
๑.๒  การบริการขยายเขตไฟฟ้า  ประปา  และโทรศัพท์สาธารณะ 1 1.59           22,700 0.10 กองช่าง

รวม 2 3.17 82,700       0.38
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
      2.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน๒.๑  ส่งเสริมกิจการด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 3 4.76           66,000 0.30 ส้านักปลัด

๒.๒  ส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา 1 1.59           40,000 0.18 ส้านักปลัด
๒.๓  ช่วยเหลือและสงเคราะห์คนชรา  คนพิการ  ผู้ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาส 3 4.76      5,329,200 24.52 ส้านักปลัด
       ผู้ติดเช้ือเอดส์และผู้ประสพภัยต่าง ๆ
๒.๔  พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ด้านสาธารณสุข 3 4.76         276,000 1.27 ส้านักปลัด
๒.๕  พัฒนาด้านอาหารปลอดภัย 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด

รวม 10 15.87 5,711,200  26.28
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย

และการรักษาความสงบเรียบร้อย
๓.๑  การป้องกันและบรรเทาสาธารณะ 4 6.35      2,418,000 11.12 ส้านักปลัด
๓.๒  การป้องกันอาชญากรรม 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด

รวม 4 6.35 2,418,000     11.12
4

ส่วนท่ี  2

ยุทธศำสตร์ / แนวทำงกำรพัฒนำ จ ำนวนงบประมำณ
หน่วงำน

ด ำเนินกำร

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2560

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกุฎี  อ ำเภอผักไห่  จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน  และพาณิชยกรรม
๔.๑  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพและการมีงานท้าแก่ประชาชน 1 1.59           20,000 0.09 ส้านักปลัด
๔.๒  พัฒนากองทุนหมู่บ้าน 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด

รวม 9 14.29 4,856,000     22.34
๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
     และส่ิงแวดล้อม

๕.๑  พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้น่าอยู่  บ้าบัด  ฟ้ืนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 1 1.59           70,000 0.32 ส้านักปลัด
๕.๒  พัฒนาด้านการจัดการขยะมูลฝอย 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด

1 1.59 70,000          0.32
๖.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

๖.๑  ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม 2 3.17         439,000 2.02 ส้านักปลัด
๖.๒  พัฒนาการบริหารจัดการด้านการศึกษาในทุกระดับ 9 14.29      1,256,900 5.78 ส้านักปลัด

รวม 11 17.46 1,695,900     7.80
๗.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเท่ียว

๗.๑  การบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียว 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด
รวม 0 0.00 0.00 0.00

5

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2560

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกุฎี  อ ำเภอผักไห่  จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ

ยุทธศำสตร์ / แนวทำงกำรพัฒนำ จ ำนวนงบประมำณ
หน่วงำน

ด ำเนินกำร

รวม



จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ

๘.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน
๘.๑  การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน 0 0.00 0.00 0.00 ส้านักปลัด

รวม 0 0.00 0.00 0.00
๙.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี

๙.๑  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 7 11.11         576,180 2.65 ส้านักปลัด
๙.๒  พัฒนาอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการบริหารส้านักงานและการบริหารจัดการ 5 7.94      1,778,500 8.18 ท้ัง  3  ส่วน

ราชการ๙.๓  พัฒนาพ้ืนท่ีให้มีประสิทธิภาพ 1 1.59           40,000 0.18 ส้านักปลัด
๙.๔  พัฒนาบุคลากร 13 20.63      4,506,520 20.73 ท้ัง  3  ส่วน

ราชการรวม 26 41.27 6,901,200     31.75

รวม 63 100 21,735,000.00     100

6

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2560

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกุฎี  อ ำเภอผักไห่  จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ

ยุทธศำสตร์ / แนวทำงกำรพัฒนำ จ ำนวนงบประมำณ
หน่วงำน

ด ำเนินกำร



๑.๑  พัฒนาการก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมถนน  สะพาน  ท่อระบายน ้า  คู  คลอง
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ วางท่อระบายน ้า

ส้าหรับการเกษตร
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน ้าส้าหรับการเกษตร หมู่ท่ี 1  
โดยมีรายละเอียดดังนี  
งานท่ีท้า  ลงเข็มหกเหล่ียมกลวง  0.15 x 2.00 เมตร  วาง
แผ่นพื นส้าเร็จรูปยาว  11.00 เมตร พร้อมวางท่อระบายน ้า
ขนาดศก.  0.80 เมตร จ้านวน      10 ท่อน รายละเอียด
ตามแบบแปลนกองช่าง  องค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี

60,000      หมู่ท่ี 1
อบต.กุฎี

กองช่าง

1.2 การบริการขยายเขตไฟฟ้า  ประปา  และโทรศัพท์สาธารณะ

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ จัดซื อเคร่ืองกรองน ้า

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

เพ่ือจัดซื อเคร่ืองกรองน ้า  พร้อมแท๊งค์น ้าสเตนเลส ขนาด 
350 ลิตร (จัดหาท่ัวไปและส้ารวจราคาตามท้องตลาด 
เน่ืองจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักมาตรฐาน
งบประมาณ ส้านักงบประมาณ)

22,700     ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
อบต. กุฎี-

กองช่าง

7

บัญชีโครงกำร / กิจกรรม / งบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2560

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกุฎี  อ ำเภอผักไห่  จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

๑.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๒.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชน
2.1  ส่งเสริมการด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด  
ให้สามารถด้ารงชีวิตได้ตามปกติโดยสังคมครอบครัว  /ชุมชน
ไม่เดือดร้อน  ตลอดจนฝึกอบรมการส่งเสริมอาชีพผู้ผ่านการ
บ้าบัดฟ้ืนฟูผู้ติด/ผู้เสพติดยาเสพติดให้สามารถมีอาชีพมีรายได้
เลี ยงครอบครัวโดยไม่เป็นปัญหากับชุมชน/สังคม

26,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒ โครงการเยาวชน
สดใสห่างไกลยาเสพ
ติดเสริมสร้าง
คุณธรรมและ
จริยธรรม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการเยาวชนห่างไกลยาเสพติดเพ่ือ
เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม

20,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๓ โครงการหมู่บ้าน
เฉลิมพระเกียรติ
ปลอดยาเสพติดแบบ
ย่ังยืน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอบรมโครงการหมู่บ้านชุมชนเฉลิมพระเกียรติ
ปลอดยาเสพติดแบบย่ังยืนรวมทั ง 12 หมู่ของต้าบลกุฎี

20,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

8

พ.ศ.  2560
โครงกำร / กิจกรรม

พ.ศ.  2559



2.๒  ส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ วัสดุกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุกีฬาส้าหรับหมู่บ้านในต้าบลกุฎี 40,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒.๓  ช่วยเหลือและสงเคราะห์คนชรา  คนพิการ  ผู้ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติดเชื อเอดส์และผู้ประสพภัยต่างๆ

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี
หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าเบี ยยังชีพผู้ป่วย

เอดส์
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์หรือครอบครัวผู้ท่ีติดเชื อ 54,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒ ค่าเบี ยยังชีพผู้พิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้พิการ 739,200   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๓ ค่าเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,536,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

9

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

โครงกำร / กิจกรรม พ.ศ.  2560พ.ศ.  2559



๒.4  พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมต่างๆด้านสาธารณสุข

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร
ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันควบคุม โรคพิษสุนัขบ้า  
โรคไข้เลือดออก และโรคติดต่ออ่ืนๆ  เช่น  น ้ายาฉีดพ่น
หมอกควัน  ค่าทรายอะเบทฯลฯ

46,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒ อุดหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ้า
หมู่บ้าน (อสม.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินงานของ อสม.ประจ้าหมู่บ้าน หมู่ละ 
15,000 บาท  จ้านวน ๑๒  หมู่

180,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

3 อุดหนุนกองทุน
ประกันสุขภาพ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสุขภาพของประชาชน
ต้าบลกุฎี 

50,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒.5  พัฒนาด้านอาหารปลอดภัย

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี
หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
- - - - - -
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

พ.ศ.  2560โครงกำร / กิจกรรม พ.ศ.  2559



๓.๑  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการ

เสริมสร้างทักษะใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆเช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่า
วิทยากร ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ฯลฯ ในการ
เสริมสร้างทักษะในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

100,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดตั ง
จุดตรวจ

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง  ๆเช่น  ค่าเคร่ืองด่ืม  ค่าเต็นท์  ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าเบี ยเลี ยงอปพร.และค่าใช้จ่ายส้าหรับ
ผู้รับบริการและเจ้าหน้าท่ีเก่ียวกับการด้าเนินการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่/เทศกาลสงกรานต์
(จัดตั งจุดตรวจ 7 วัน อันตราย)

100,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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๓.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคมและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๓.๑  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๓ จัดซื อรถบรรทุกน ้า

อเนกประสงค์
เพ่ือจัดซื อรถบรรทุกน ้าอเนกประสงค์ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต้่ากว่า  6,000  ซีซี  โดยมี
รายละเอียดดังนี 
1. จุน ้าได้ไม่น้อยกว่า  6,000  ลิตร
2. น ้าหนักของรถรวมน ้าหนักบรรทุกไม่ต้่ากว่า  12,000  
กิโลกรัม
3. เคร่ืองสูบน ้าเป็นแรงเหว่ียงหนีศูนย์
4. ป้ัมสูบน ้าท้าด้วยเหล็กหล่อ  อัตราการสูบส่งน ้าสูงสุดไม่
น้อยกว่า 1,800 ลิตรต่อนาที  ท่ีรอบไม่เกิน  1,100รอบต่อ
นาที  ป้ัมสูบน ้าได้รับก้าลังขับเคล่ือนจากเคร่ืองยนต์ของรถ   
สามารถสูบส่งน ้าได้ไม่น้อยกว่า  1,500  ลิตรต่อนาที  ท่ีรอบ
ไม่เกิน  800  รอบต่อนาที
5. ระบบท่อน ้า  แท่นปืนฉีดน ้า/ชุดหัวฉีดน ้า
6. เป็นราคาพร้อมอุปกรณ์
(จัดหาตามเกณฑ์ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส้านักมาตรฐาน
งบประมาณ  ส้านักงบประมาณ)

2,190,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๔ จัดซื อเคร่ืองรับส่ง
วิทยุ ระบบ VHF/FM
 ชนิดติดรถยนต์

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อเคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิด
ติดรถยนต์ ขนาด 10 วัตต์ จ้านวน 1 เคร่ือง (จัดหาตาม
เกณฑ์ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส้านักงบประมาณ  ส้านัก
งบประมาณ)

28,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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พ.ศ.  2560พ.ศ.  2559
โครงกำร / กิจกรรม



๓.๒  การป้องกันอาชญากรรม

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
- - - - - -

๔.๑  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพและการมีงานท้าแก่ประชาชน
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าโครงการจัดการ

บริหารศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ้าต้าบลกุฎี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการบริหารศูนย์บริการ 
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ้าต้าบลกุฎี

20,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๔.2  พัฒนากองทุนหมู่บ้าน

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
- - - - - -
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๔.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรวำงแผนกำรส่งเสริมกำรลงทุนและพำณิชยกรรม

พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

โครงกำร / กิจกรรม

โครงกำร / กิจกรรม

พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๕.๑  พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้น่าอยู่  บ้าบัด  ฟ้ืนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าวัสดุการเกษตร เพ่ือใช้ในการซื อสารเคมีป้องกันและก้าจัดวัชพืชและสัตว์ ปุ๋ย 

อุปกรณ์การเกษตร
70,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๕.๒ พัฒนาด้านการจัดการขยะ

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร
ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

- - - - - -
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๕.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

โครงกำร / กิจกรรม

พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๖.๑ ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าใช้จ่ายในการจัด

งานประเพณีท้องถ่ิน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใยการจัดกิจกรรมงานด้านประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ินและศาสนา เช่น ประเพณีสงกรานต์  
ประเพณีลอยกระทง  ประเพณีแห่เทียนพรรษา ฯลฯ

300,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

2 โครงการจัดงานต่างๆ ค่าจัดนิทรรศการ ประกวดการแข่งขันและพิธีเปิดอาคาร
ต่างๆซ่ึงเป็นวันส้าคัญของทางราชการ พิธีทางศาสนา 
ประเพณีต่างๆ เช่น ปิยะมหาราชวันเฉลิมพระชนมพรรษา
เป็นต้น

139,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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๖.  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรส่งเสริมคุณภำพด้ำนศิลปวัฒนธรรม  จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำ

พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560
โครงกำร / กิจกรรม



๖.๒ พัฒนาการบริหารจัดการด้านการศึกษาในทุกระดับ

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส้าหรับเด็กอนุบาล 3 ขวบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี จ้านวน 
280 วันๆ  ละ 20 บาท ต่อคน

117,600   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

2 อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
ฤาไชย จ้านวน  63  คนๆละ 20  บาท จ้านวน 200 วัน

252,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

3 อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
โคกทอง จ้านวน 73  คนๆ ละ 20 บาท จ้านวน 200 วัน

292,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๔ ค่าอาหารเสริม(นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ให้เด็กอนุบาล 3 ขวบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี  จ้านวน 280 
วันๆ ละ 7.37 บาท เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดฤาไชยจ้านวน 
260วันๆละ 7.37 บาท และเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดโคก
ทอง จ้านวน  260 วันๆละ 7.37 บาท

320,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

5 ค่าวัสดุการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาของเด็กอนุบาล 3 ขวบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี

70,300     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๖ โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 54,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

7 อุดหนุนโครงการ
แข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียน      วัดฤา
ไชย

40,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๖.๒ พัฒนาการบริหารจัดการด้านการศึกษาในทุกระดับ (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
8 อุดหนุนโครงการ

แข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียน       วัด
โคกทอง

50,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

9 โครงการกั นห้องศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากั นห้องศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลกุฎี
งานท่ีท้า ติดตั งฉากกั นห้อง PVC พร้อมรางส้าเร็จรูปขนาด
พื นท่ีไม่น้อยกว่า    27.84 ตารางหลา พร้อมติดตั งผ้าม่าน
หน้าต่างห้องนอนเด็กเล็กพร้อมมุ้งลวดแบบบานเล่ือน  
รายละเอียดตามแบบแปลนกองช่าง  องค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

61,000     อบต.กุฎี
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๗.๑ การบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียว

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
- - - - - -

๘.๑ การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
- - - - - -
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๗.  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียว

๘.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเศรษฐกิจตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ควำมย่ังยืน

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๙.๑ การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน
ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ค่าใช้จ่ายในการ

ด้าเนินการเลือกตั ง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินการเลือกตั งกรณีครบ
วาระหรือเลือกตั งกรณีอ่ืน

100000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

2 โครงการการ
ขับเคล่ือนกิจกรรม
การสร้างพลเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตย

เพ่ือจ่ายเป็นโครงการการขับเคล่ือนกิจกรรมการสร้างพลเมือง
ในระบอบประชาธิปไตย

25000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๓ อุดหนุนศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการ
จัดซื อจัดจ้างของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื อจัด
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้แก่องค์การบริหารส่วน
ต้าบลลาดน ้าเค็ม

30,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๔ อุดหนุนโครงการยอ
ยศย่ิงฟ้าอยุธยามรดก
โลก

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการยอยศย่ิงฟ้าอยุธยามรดกโลก 20,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๕ อุดหนุนโครงการจัด
งานของดีผักไห่

เพ่ือจ่ายในการจัดงานของดีผักไห่ของอ้าเภอผักไห่  อุดหนุน
มูลนิธิม่ิงมงคลอ้าเภอผักไห่

40,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๗ เงินส้ารองจ่าย เพ่ือตั งไว้ในกรณีท่ีจ้าเป็นไว้ใช้จ่ายในกิจการท่ีไม่สามารถคาด
การได้ล่วงหน้าเช่นการเกิดอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ภายใน
ต้าบลกุฎี

361,180 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

๙.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี



๙.๒ พัฒนาอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการบริหารส้านักงานและบริหารจัดการ
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่าบ้ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม
ค่าบ้ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่นเคร่ืองพิมพ์ดีด
เคร่ืองอัดส้าเนา เคร่ืองคอมพิวเตอร์ รถยนต์ รถจักรยานยนต์
เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เคร่ืองฉีดยาปราบวัชพืช ฯล ฯ

   200,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๒ ค่าบ้ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  
เคร่ืองปรับ อากาศ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ

10,000     อบต.กุฎี กองคลัง

๓ วัสดุส้านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื อส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  
แฟ้ม  ปากกา ดินสอ หนังสือพิมพ์ วารสารต่างๆ ฯลฯ

180,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๔ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุขององค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

50,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๕ วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวขององค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

16,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๖ วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น   
แบตเตอร่ี ยางนอก     ยางใน  หัวเทียน  น ้ากล่ัน  ฯลฯ

50,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๗ วัสดุเชื อเพลิงและ
หล่อล่ืน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน ้ามันเชื อเพลิงและหล่อล่ืนยานพาหนะท่ีใช้ใน
ราชการ อบต.เช่น น ้ามันเชื อเพลิง น ้ามันเคร่ือง และสารหล่อ
ล่ืน ฯลฯ

100,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๘ วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นดิสเก็ต  ตลับ
หมึก  เมาส์ เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ

50,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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๙.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

โครงกำร / กิจกรรม พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๙.๒ พัฒนาอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการบริหารส้านักงานและบริหารจัดการ (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๙ วัสดุส้านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื อส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  

แฟ้ม  ปากกา ดินสอ หนังสือพิมพ์ วารสารต่างๆ ฯลฯ
20,000     อบต.กุฎี กองคลัง

๑๐ วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นดิสเก็ต ตลับ
หมึก  เมาส์  เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ

20,000     อบต.กุฎี กองคลัง

๑๑ ค่าวัสดุส้านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื อส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น  กระดาษ  
แฟ้ม  ปากกาดินสอ หนังสือพิมพ์ วารสารต่างๆ ฯลฯ

5,000       อบต.กุฎี กองช่าง

๑๒ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลกุฎี

70,000     อบต.กุฎี กองช่าง

๑๓ ค่าวัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าลูกรัง  หินคุก  หินปูน  ทราย  ท่อประปา  
งานประปา  ยางมะตอยส้าเร็จรูป ฯลฯ

150,000   อบต.กุฎี กองช่าง

๑๔ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าแผ่นป้ายหรือแผ่นติดประกาศค่าป้ายจราจร 
กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันฟิลม์  ฟิลม์สไลส์ เทป
บันทึกภาพหรือเสียง รูปสีขาวด้าท่ีได้รับจากล้างอัดขยาย
ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ

5,000       อบต.กุฎี กองช่าง

๑๕ วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื อวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นดิสเก็ต ตลับ
หมึก  เมาส์เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ

5,000       อบต.กุฎี กองช่าง

๑๖ ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส้าหรับท่ีท้าการองค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

200,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๑๗ ค่าน ้าประปา  ค่าน ้า
บาดาล

เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าน ้าประปาส้าหรับท่ีท้าการองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลกุฎี

10,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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๙.๒ พัฒนาอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการบริหารส้านักงานและบริหารจัดการ (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑๘ ค่าบริการโทรศัพท์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส้าหรับท่ีท้าการองค์การบริหารส่วน

ต้าบลกุฎี
110,000   อบต.กุฎี ส้านักปลัด

19 ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื อดวง
ตราไปรษณียากร

10,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

20 ติดตั งเคร่ือง        
ปรับอากาศ      ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ต้าบลกุฎี

ค่าใช้จ่ายในการติดตั งเคร่ืองปรับอากาศแบบแแยกส่วน  ชนิด
ตั งพื นหรือชนิดแขวน  (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  
36,000  บีทียู  จ้านวน 1 เคร่ือง ๆ ละ  44,000 บาท  
(จัดหาตามเกณฑ์ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส้านักมาตรฐาน
งบประมาณ  ส้านักงบประมาณ)

44,000     ศพด.
องค์การ
บริหาร

ส่วนต้าบล
กุฎี

ส้านักปลัด

21 ค่าบ้ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ้ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  วัสดุ  

ครุภัณฑ์ขององค์การบริหารส่วนต้าบล เช่น เคร่ืองพิมพ์ดีด
เคร่ืองอัดส้าเนา เคร่ืองคอมพิวเตอร์ รถยนต์ รถจักรยานยนต์ 
เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เคร่ืองฉีดยาปราบวัชพืช ฯล ฯ

200,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

22 ค่าบ้ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  
เคร่ืองปรับ อากาศ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ

50,000 อบต.กุฎี กองคลัง

23 ค่าบ้ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ้ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี

200,000 อบต.กุฎี กองช่าง

24 ค่าใช้จ่ายในการ
จัดท้าแผนท่ีภาษี

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท้าแผนท่ีภาษี 100,000   อบต.กุฎี กองคลัง

22

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๙.3 พัฒนาพื นท่ีให้มีประสิทธิภาพ
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ ค่ารางวัดท่ีดิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดท่ีสาธารณะ

 ต่างๆ ภายในต้าบลกุฎี
40,000     อบต.กุฎี ส้านักปลัด

๙.๔ พัฒนาบุคลากร
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
๑ เพ่ือจ่ายให้คณะผู้บริหาร  สมาชิก  พนักงาน  และลูกจ้าง 

อบต. กุฎี                                                            - เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนประจ้าต้าแหน่งนายก/รองนายก 42,120 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายก 86,400 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนประธานสภาฯ 134,640 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนรองประธานสภาฯ 110,160 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนสมาชิกสภาฯ 1,900,800 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินตอบแทนเลขานุการสภาฯ 86,400 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
(ฝ่ำยประจ ำ)
ส ำนักปลัด
 - พนักงานส่วนต้าบล 1,656,420 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินประจ้าต้าแหน่ง 168,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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๙.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

๙.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560

เงินค่าตอบแทน 
เงินเดือน เงินประจ้า
ต้าแหน่ง  เงินเพ่ิม
และสวัสดิการต่างๆ



๙.๔ พัฒนาบุคลากร (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
 - เงินเพ่ิมต่างๆ 84,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - ค่าจ้างลูกจ้างประจ้า 203,520 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - ค่าจ้างพนักงานจ้าง 762,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 48,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองท้องถ่ิน

270,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

 - ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - ค่าเช่าบ้าน 78,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 - เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 25,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
 กองคลัง

 - พนักงานส่วนต้าบล 600,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - เงินประจ้าต้าแหน่ง 42,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - ค่าจ้างพนักงานจ้าง 108,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

50,000 อบต.กุฎี กองคลัง

 - ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - ค่าเช่าบ้าน 42,000 อบต.กุฎี กองคลัง
 - เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 อบต.กุฎี กองคลัง
กองช่ำง
 - พนักงานส่วนต้าบล 400,000 อบต.กุฎี กองช่าง

24

พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560
โครงกำร / กิจกรรม



๙.๔ พัฒนาบุคลากร (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
 - เงินประจ้าต้าแหน่ง 42,000 อบต.กุฎี กองช่าง
 - เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 อบต.กุฎี กองช่าง
 - ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

35,000 อบต.กุฎี กองช่าง

 - ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 อบต.กุฎี กองช่าง
2 ค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มา

ซ่ึงบริการ
ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระค่าบริการก้าจัดปลวก 
ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าจ้างแรงงานบุคคลท้างานอย่างใดอย่าง
หน่ึงเก่ียวกับจ้างเหมาบริการต่างๆจัดท่ีประชุม รวมถึงจ้าง
เหมารักษาความสะอาดส้านักงานองค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี

668,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

3 ค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงเว็บไซด์
องค์การบริหารส่วน
ต้าบล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงเว็บไซด์  WWW. 
Kudee.go.th

10,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

4 ค่ารับรองและพิธีการ  -ค่ารับรองขององค์การบริหารส่วนต้าบลกุฎี 5,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
5 ค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรมและสัมมนา
 -ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของ
พนักงานส่วนต้าบลลูกจ้างประจ้าคณะผู้บริหารและสมาชิก
และโครงการในการปกป้องสถาบันส้าคัญของชาติเพ่ือให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมปกป้องสถาบัน

501,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

6 ค่าใช้จ่ายในการ
อบรมสัมมนา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ต้าบล 

50,000 อบต.กุฎี กองคลัง
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560



๙.๔ พัฒนาบุคลากร (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (ผลผลิต / งบประมำณ) (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 ค่าใช้จ่ายในการ

อบรมสัมมนา
ค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนา และเพ่ิมประสิทธิภาพของ
พนักงานส่วนต้าบล

30,000 อบต.กุฎี กองช่าง

8 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี ยเลี ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานส่วนต้าบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล

80,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

9 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยเลี ยงค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต้าบล 

10,000 อบต.กุฎี กองคลัง

10 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี ยเลี ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต้าบล

8,000 อบต.กุฎี กองช่าง

11 ค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินการเลือกตั ง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินการเลือกตั งกรณีครบ
วาระหรือเลือกตั งกรณีอ่ืน

100,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

12 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันสังคม  ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างท่ัวไป

50,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด

13 เงินสมทบกองทุน
บ้าเหน็จบ้านาญ
ข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน (กบท.)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ้าเหน็จบ้านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน

124,000 อบต.กุฎี ส้านักปลัด
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โครงกำร / กิจกรรม
พ.ศ.  2559 พ.ศ.  2560










































