
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี 

เร่ือง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้าง  
--------------------------------------------------------------------  

               เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่หน่วยงานและสอดคล้องกับหลักการตามมาตรา 8 ของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 คือ คุ้มค่า โปร่งใส มีประประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ
ตรวจสอบได้ องค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี จึงก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง
เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 
 

1. จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศ 
ของกรมบัญชีกลางและของหน่วยงาน และปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานท่ีปิดประกาศของหน่วยงาน
ภายใน 30 วันท าการ หลังจากได้รับความเห็นชอบวงเงินงบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของ 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในการพิจารณางบประมาณ  
               2.  จัดให้มีการบันทึกรายงานผลการพิจารณา รายละเอียดวิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัด
จ้างพร้อมท้ังเอกสารหลักฐานประกอบ ภายใน 5 วันท าการ หลังจากการเสร็จส้ินกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้างในแต่ละโครงการและจัดเก็บไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบข้อมูลเมื่อมีการร้องขอ
ตามรายการดังต่อไปนี้ 

(1)  รายงานของซื้อหรือขอจ้าง 
(2) เอกสารเกี่ยวกับการรับฟังความคิดเห็นร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียด 

คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะซื้อหรือจ้าง และผลการพิจารณาในครั้งนั้น (ถ้ามี) 
(3) ประกาศเชิญชวนและเอกสารเชิญชวน หรือหนังสือเชิญชวนและเอกสารอื่นท่ี 

เกี่ยวข้อง 
 
(4) ข้อเสนอผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย 
(5) บันทึกรายงานผลการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
(6) ประกาศการพิจารณาคัดเลือกผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือผู้ท่ีได้รับการคัดเลือก 
(7) สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ รวมทั้งการแก้ไขสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  

(ถ้ามี) 
(8) บันทึกรายงานผลการตรวจรับพัสดุ 

3. ห้ามมิให้ผู้ท่ีมีหน้าท่ีด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน มีส่วนได้เสียกับ 
ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานนั้น ท้ังนี้การมีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องการพิจารณาให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
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4. ห้ามมิให้บุคลากรหน่วยงานใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าท่ีด าเนินงานโครงการท่ีเอื้อ 

ผลประโยชน์กับตนเองท้ังท่ีเกี่ยวกับตัวเงิน หรือทรัพย์สิน และผลประโยชน์อื่นๆ ท่ีไม่ใช่รูปตัวเงินหรือ
ทรัพย์สิน 

5. ให้มีช่องทางการร้องเรียนในการแจ้งปัญหาการทุจริตของเจ้าหน้าท่ีให้ผู้ติดต่อขอรับ 
บริการ  สามารถร้องเรียนได้ผ่านช่องทาง ดังนี้  

5.1 ติดต่อด้วยตนเองได้ท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี หมู่ท่ี 4 ต าบลกุฎี อ าเภอผักไห่ 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

5.2 ทางจดหมาย โดยส่งมาท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี หมู่ท่ี 4 ต าบลกุฎี อ าเภอ 
 ผักไห่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  13120 

5.3 โทรศัพท์ 0-3520-0640  โทรสาร 0-3520-0636 ทางเวปไซต์หน่วยงาน 
www.kudee.go.th 

6.  จัดให้มีระบบตรวจสอบเพื่อป้องกันการเป็นผู้มีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา 
ของหน่วยงานส าหรับผู้ท่ีมีหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการซื้อหรือจ้างและเจ้าหน้าท่ีจัดซื้อจัดจ้างโดยให้
เจ้าหน้าท่ีรายงานผลการด าเนินการตรวจสอบเพื่อป้องกันการเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือ
คู่สัญญาของหน่วยงาน ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด เสนอให้หัวหน้าหน่วยงานทราบ โดยผ่านหัวหน้า
เจ้าหน้าท่ีเป็นประจ าทุกเดือน 
 
 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  22  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 
 
                    

 

(นายชัยนะ   บัวอ่อน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกุฎี 

  
  

 

 


